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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA KARLOVACKA

Broj: 511-05-05-01/03-2431-2022
Karlovac, 04. listopada 2022. godine

Temeljem ¢lanka 61. stavaka 1. 11. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne
novine, br. 92/05, 142/06, 770/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-
prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), te suglasnosti
Ministarstva unutarnjin poslova, Uprave za ljudske potencijale Klasa: 001-01/22-
01/478, Urbroj: 511-01-156-22-1 od 14. rujna 2022. godine, Ministarstvo unutarnjih
poslova, Policijska uprava karlovacka, raspisuje

OGLAS

za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme
radi zamjene duze vrijeme odsutne sluzbenice

1. SLUZBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
ODJEL ZA PRAVNE POSLOVE | LJUDSKE POTENCIJALE
STRUCNI SAVJETNIK ZA IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE

- 1 izvrsiteljlica

Strucni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij, magistar
prava

- najmanije tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- polozen drzavni ispit Il. razine

Osoba se prima na odredeno vrijeme radi zamjene duze vrijeme odsutne sluzbenice.

Osim navedenih uvjeta, kandidat/kinja moraju ispunjavati i opée uvjete propisane
odredbama ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima. U drzavnu sluzbu ne mogu

biti primljene osobe za ¢&iji prijam postoje zapreke iz €l. 49. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Na oglas se mogu prijaviti punoljetne osobe oba spola.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 4. Zakona o drzavnim sluZzbenicima obvezni probni rad
traje dva mjeseca.

Na oglas se mogu prijaviti i osobe koje nemaju poloZen drzavni ispit, uz obvezu
polaganja sukladno ¢lanku 56. Zakona o drzavnim sluzbenicima.



U prijavi na oglas navode se osobni podaci podnositelja/ljice prijave (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, po mogucnosti
e-adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Obrazac prijave nalazi se na web stranici Policiiske uprave karlovacke
https://karlovacka-policija.gov.hr/pristup-informacijama/zaposliavanje/oglas/13242.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz prijavu kandidati/tkinje su duzni/e prilozZiti:

1. Zivotopis,

2. presliku diplome,

3. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji iz kojih je vidljivo razdoblje trajanja
staza osiguranja, te stvarna i potrebna stru¢na sprema,

4. dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima za cijeli period naveden u
strucnim uvjetima za radno mjesto (uvjerenje/potvrda poslodavca, ugovor o radu
ili jesenje poslodavca temeljem kojeg se moZe utvrditi rad na odgovarajuéim
poslovima i viemensko razdoblje u kojem je osoba obavljao/la navedene
poslove),

5. ispravu o poloZzenom drzavnom stru¢nom ispitu (ukoliko je polozen),

6. dokaz o pravu prednosti pri zaposljavanju, ukoliko ostvaruju takva prava.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat/kinja ¢e predoditi
izvornik.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od osam (8)
dana od dana objave oglasa na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/zaposliavanje-u-drzavnoj-sluzbi/22298, neposredno ili postom, na
adresu:

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
POLICIJSKA UPRAVA KARLOVACKA
Trg hrvatskih redarstvenika 6
47000 KARLOVAC
s naznakom ,Za oglas“

Potpunom prijavom smatra se potpisana prijava koja sadrZi sve podatke i priloge
navedene u oglasu.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na oglas o éemu se
dostavlja pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra
kandidatom/kinjom prijavljenim/om na oglas u pravilu elektronickom postom.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje ali samo pod jednakim
uvjetima.



Kandidat/kinja koji/fa mozZe ostvariti pravo prednosti kod prijama prema Clanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, br. 121/17 i 98/19), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih
invalida rata (Narodne novine, br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) i ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine, br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), duzan/a se u prijavi na oglas
pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema Clanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i
¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na oglas
duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
842/843.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema clanku 48.
f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na oglas duzan/a je, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom pravu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom uz prijavu
na oglas duzan/a je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema ¢lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina uz prijavu na oglas, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nije duzan/a dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Komisiju za provedbu oglasa ( u daljnjem tekstu: Komisija) imenuje ministar unutarnjih
poslova.

Komisija utvrduje popis kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete
i €ije prijave su pravodobne i potpune te kandidate/kinje upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata/kinja (pisani
dio testiranja) i razgovora Komisije s kandidatom/kinjom (intervju).

Komisija u razgovoru sa kandidatom/kinjom utvrduje znanja, vjestine, sposobnosti,
interese, profesionalne cilieve i motivaciju za rad u drZavnoj sluzbi te rezultate
ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Kandidat/kinja koji/a ne zadovolji na pisanom dijelu testiranja ili razgovoru, ne moze
sudjelovati u daljnjem postupku.

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.



Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta, sadrzaj i nacin testiranja te pravni izvori za
pripremanje kandidata/kinja za testiranje, objavit ¢e se na web stranici Ministarstva unutarnjih
poslova, Policiiske uprave karlovacke, https://karlovacka-policija.gov.hr/pristup-
informacijama/zaposljiavanje/oglas/13242, _istovremeno s objavom oglasa.

Vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora objavit ¢e se na web stranici Policijske uprave
karlovacke https:/karlovacka-policija.gov.hr/zaposljavanje/13238 i web stranici
Ministarstva pravosuda i uprave https://mpu.gov.hr/zaposliavanje-u-drzavnoj-
sluzbif22298 najkasnije pet dana prije dana odredenog za razgovor (intervju).

Za osobu koja ne pristupi razgovor (intervjuu) smatrat ¢e se da je povukla prijavu na
oglas te se neée smatrati kandidatom.

Podaci o placi i opis poslova objavit ¢e se na web stranici Policijske uprave karlovagke
https://karlovacka-policija.gov.hr/zaposliavanje/13238, istovremeno s objavom oglasa.

Izabrani kandidat/kinja biti ¢e pozvan/a da u primjerenom roku, a prije dono$enja
rieSenja o prijmu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta, uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak
te izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa. Nedostavljanje trazenih
isprava smatra se odustajanjem od prijema u drzavnu sluzbu.

O rezultatima oglasa kandidat/kinja ¢e biti obavije$teni javnom objavom rjesenja o
prijamu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme izabranog kandidata/kinje na web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave _https://mpu.gov.hr/zaposliavanje-u-drzavnoj-
sluzbi/22298 i web stranici Policijske uprave karlova¢ke https://karlovacka-
policija.gov.hr/zaposliavanije/13238 .

Dostava rjieSenja svim kandidatom/kinjom smatra se obavljenom istekom osmoga
dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/zaposljavanje-u-drzavnoj-sluzbi/22298.

Ako se na oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene uvjete,
odnosno ako prijavljeni kandidat/kinja ne zadovolje, postupak po ovom oglasu ¢e se
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OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA IZ OGLASA,
PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE
| PODACI O PLACI
1. SLUZBA PRAVNIH, FINANCIJSKIH | TEHNICKIH POSLOVA
ODJEL ZA PRAVNE POSLOVE | LUUDSKE POTENCIJALE

- STRUCNI SAVJETNIK ZA IMOVINSKO PRAVNE POSLOVE

OPIS POSLOVA

Obavlja najslozenije poslove iz podrucja imovinsko-pravnih poslova; priprema detaljina
oCitovanja, izvje$¢a te prijedloge za sporove u kojima sudjeluje MUP (radno-pravni, naknade
Stete, izvansudske nagodbe i dr.); prati donodenje pravnih propisa i njihovo provodenje;
obavlja pripremne radnje i prikuplja podatke za rjeSavanje o predstavkama; vodi upravni
postupak. Zastupa Ministarstvo pred nadleznim upravnim sudom RH te s tim u svezi
poduzima sve pravne radnje vezano za pokrenute upravne sporove iz djelokruga Odjela.

PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

1. Zakon o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05, 140/05, 142/06, 77/07,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,49/12 prociSéeni tekst, 37/13, 38/13, 01/15,
138/15, 61/7, 70/19 i 98/19

2. Zakon o policiji (Narodne novine, br. 34/11,130/12, 89/14, 151/14, 33/15 i 66/19)

3. Kolektivni ugovor za drzavne sluzbenike i namjestenike (Narodne novine, br.56/22)

PODACI O PLACI

Pla¢a radnog mjesta odredena je Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 37/01, 38/01, 71/01, 89/01,
112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08,
32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12,
82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13 i 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14,
151/14, 76/15,100/15, 71/18 i 73/19 63/2021) i Odlukom o materijalnim i nematerijalnim
pravima, drugim naknadama te visini osnovice za obracun pla¢e drzavnih sluzbenika i
namjestenika (Narodne novine, br. 16/2022)

POLICIJSKA UPRAVA KARLOVACKA



